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PERFIL

Me considero una persona
responsable comprometida con mis
deberes tanto a nivel personal como
profesional, procurd concluir las cosas
que empiezo y hacerlas bien hechas
asi me tomen el tiempo que sea
necesario pongo en prdctica todos
los conocimientos adquiridos y trato
de volverlos parte infegral de mi vida
pues considerd que para lograr ser
persona integra hay que basarse en
todas sus experiencias y
conocimientos estoy dispuesta a
realizar nueva labor que se me asigne

CONTACTO

TELEFONO:
3208604585

CORREOQ ELECTRONICO:
Angieta0595@gmail.com

APTITUDES

COMPROMISO
DEDICACION

LEALTAD

RESPETO

COMUNICACION ASERTIVA
CREATIVIDAD

DISPOSICION
ADAPTABILIDAD

CURSOS

LOS DERECHOS DEL NINO Y PORQUE
SON IMPORTANTES.
ABRIL 2024 — UNICEF

CUALIFICACION EN LATANCIA
MATERNA'Y ALIMENTACION INFANTIL.
JULIO 2023
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL.

ANGGIE VIVIANA CARDENAS ESTEPA
C.C1014265420
DIRECCION: CRA 109°70-18

EDUCACION

COELGIO I.P.A.G
2002 - 2005
BASICA PRIMARIA.

INSTITUTO THOMAS MORO

2010-2013

BACHILLER ACADEMICO CON PROFUNDIZACION CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS

EXPERIENCIA LABORAL

JARDIN INFANTIL COFINANCIADO ANTON PIRULERO
17 DE ENERO 2024 - 30 DE ABRIL 2024
ASISTENTE ADMINISTRATIVA

JARDIN INFANTIL COFINANCIADO ANTON PIRULERO
1 DE ABRIL 2023 - 5 DE DICIEMBRE 2023
ASISTENTE ADMINISTRATIVA

BICICLETERIA SYRL
5 DE NOVIEMBRE 2018 - 30 DE OCTUBRE 2022
ADMINISTRADORA INDEPENDIENTE.

REFERENCIAS

YENIFER VIVIANA FORERO
TEL: 3102852193

JENNIFER PATRICIA VILLALOBO
TEL: 3127343424

STEPHANIE HERNANDEZ
TEL: 3208457251
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Ingtituto Tomag Moro

QAutorizado por la Secretaria be Educacion M -C.
segun Resolucion $2o. 009317 bel 17 be DWiciembre de 2012,
Resolucion 320. 10-287 el 13 be Diciembre ve 2012 - S.E.B. -
Resolucion 320, 10-0617 del 20 de Miciembre de 2012 - I.E€.T.D.B.-

Confiere a;

ANGGIE VIVIANA CARDENAS ESTEPA
C. C. 1014265420 de Bogota D. C.

iy

Citulo be:

BACHILLER ACADEMICO

Por haber curgans p aprobato log estudies correspondientes
gegan [ng planes p prograimas vigentes

Secretario(a) Headémico(a)

Rectorla)

ANOTADO FOLIO No. 21 DEL LIBRO DE REGISTRO No. 1
DADO A LOS 6 DIAS DEL MES DE Julio DE 2013

M’WW degin Lecrelos N o 927 el 6 d—.//éqto e 7995,
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Seta Indsvidual de (Grade

Instituto Tomas Moro

Autorizado por la Secretarfa de Educacién M -C.
segun Resolucién No. 009317 del 17 de Diciembre de 2012,
Resoluciéon No. 10-287 del 13 de Diciembre de 2012 - S.E.D. -
Resolucién No. 10-0617 del 20 de Diciembre de 2012 - L.LE.T.D.H-

Comprobada la situacion legal y Académica de cada uno de los estudiantes que cursaron y
aprobaron los estudios correspondientes al nivel de educacion Basica y Media Académica se
procedi6 a otorgar el titulo de:

BACHILLER ACADEMICO

_i
|

Al graduando cuyos nombres, apellidos y niumero de documento de identidad se relacionan a continuacién

ANGGIE VIVIANA CARDENAS ESTEPA
C. C. 1014265420 De Bogota D. C. |
|

En la ciudad de Madrid (Cundinamarca) a los Seis (6) dia del mes de Julio de 2013 se
reunieron con el fin de formalizar la graduacion de los estudiantes de grado once, los suscritos
Rector y Secretario del INSTITUTO TOMAS MORO, institucion aprobada hasta nueva visita
en el nivel de educacion Media Académica y autorizada para otorgar el titulo de BACHILLER
ACADEMICO, segin Resolucion No. 009317 del 17 de Diciembre de 2012.

Es fiel copia tomada del acta original General No.1 del Seis (6) de Julio de 2013 que consta de
121 estudiantes comienza con el nombre de JEHIMY MILENA ACUNA PINEROS y termina
con el nombre de FREDDY GIOVANNY ZAMORA POLOCHE.

Dado en Madrid (Cund) a los Seis (6) dias del mes de Julio de 2013

Secretario Académico

No requiere registro, “segtin Decretos No. 921 del 6 de Mayo de 1994,
y 2150 del 5 de Diciembre de 1995 de la Presidencia de la Republica™

21
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| ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTAD.C.

Calle 70 # 109 a 05 Villas del Dorado SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Tel.: 8051811

LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL HUMANO CORDIN IDENTIFICADO CON NIT No. 830.072.816-2 EN
CONVENIO CON LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

CERTIFICA QUE:

La Sefiora ANGGIE VIVIANA CARDENAS ESTEPA, identificada con cédula de
ciudadania nuamero 1.014.265.420 de Bogota, laboré en nuestra Institucion
desempefiando los cargos de APOYO ADMINISTRATIVO el 01 de abril de 2023
hasta el 05 de diciembre de 2023, de acuerdo a las directrices establecidas por la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL en su Convenio de Asociacion
con la Corporacion.

Expedida en Bogota D.C., a los cinco (05) dias del mes de diciembre de 2023.

Atentamente,

MANRUNE S

ZAIDA CUERVO A.
Responsable del servicio
Jefe Inmediato
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l ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Calle 70 # 109 a 05 Villas del Dorado SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Tel.: 8051811

LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL HUMANO CORDIN IDENTIFICADO CON NIT No. 830.072.816-2 EN
CONVENIO CON LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

CERTIFICA QUE:

La Sefiora ANGGIE VIVIANA CARDENAS ESTEPA, identificada con cédula de
ciudadania numero 1.014.265.420 de Bogota, labor6 en nuestra Institucion
desempeiiando los cargos de APOYO ADMINISTRATIVO el 17 de enero de 2024
hasta el 30 de abril de 2024, de acuerdo a las directrices establecidas por la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL en su Convenio de Asociacion
con la Corporacion.

Expedida en Bogota D.C., a los treinta (30) dias del mes de abril de 2024.

Atentamente,

VL QA

ZAIDA CUERVO A.
Responsable del servicio
Jefe Inmediato



715/24, 20:03 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:02:46 PM horas del 07/05/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1014265420
Apellidos y Nombres: CARDENAS ESTEPA ANGGIE VIVIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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715/24, 20:03 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico L GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

20:17:19
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 246607938

Bogota DC, 07 de mayo del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ANGGIE VIVIANA CARDENAS ESTEPA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1014265420:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 07 de
mayo de 2024, a las 20:08:13, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1014265420
Cédigo de Verificacion 1014265420240507200813

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



=X Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 534080
‘;’ o fp’ Antecedentes Bogota D.C., 7 de mayo de 2024 - 08:23 pm

Disci p linarios Caodigo de verificacion: 534080CBJUY_Z7FVJ_52031
Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) ANGGIE VIVIANA CARDENAS ESTEPA, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 1014265420 de BOGOTA D.C.
(MIL: CATORCE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS VEINTE)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenfiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

ANDRES EDUARDO REY ORTIZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co


http://personeriabogota.gov.co/

8/5/24, 11:06 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:05:54 horas del 08/05/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1014265420,
Apellidos y Nombres CARDENAS ESTEPA ANGGIE VIVIANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa Corporacion para el Desarrollo Integral Humano,
con NIT 830072816-2 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de selecciéon al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan
sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras
disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con
observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de
datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

7


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

Cadigo: FOR-TH-125

o PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO Versién: 0
é FORMATO AUTORIZACION CONSULTA Fecha: Memo 12021032133 —
. INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA | 25/1072021
CO rd In NINOS NINAS Y ADOLESCENTES
by~ -y Pagina: 1 de 1
El (La) suscrito(a) borpie iy identificado (a) con
C.C./ C.E./ P.P No. AMMUZASYZ) expedida(o) en Bt )

autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y &n los términos
sefalados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la
Corporacién para el desarrollo Integral Humano CORDIN, a consultar mis datos personales
en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de
edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera
previa a mi eventual vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a
formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre
vigente.

Asi mismo, declaro que he sido informado(a) de forma clara, suficiente y conozco que la
recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de conformidad con la normatividad
vigente sobre proteccion de datos personales.

“Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter
confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la
Corporacién para el Desarrollo Integral Humano CORDIN no divulgar informacion alguna
en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya
lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012y Decreto 1377 de 2013.”

Se suscribe en la ciudad de PrEr_v-\—a D.C ., el dia Qximexg (Q1) de
Mada de 2074,

Firma A‘ng‘.p VATAT /QYAQ‘\QS -
Nombre ‘ . oras <
Cédula 10142625420

Powered by @ CamScanner
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5. ESTRATEGIAS DIDACTICAS

Las técnicas utilizadas se basan en exposiciones dialogadas, y ayudas visuales como diapositivas, piezas gréficas vy,
videos relacionados con temas de la conservacién y manipulacién de alimentos.

6. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

FECHA
CAPACITACION

DE

TEMA TIEMPO PARCIAL
Pre — Test: Evaluacién de conocimientos previos 30 minutos
Introduccion a la Resolucion 2674/2013 30 minutos

1 de diciembre del
2022

BPM: Buenas practicas de manufactura
» Personal manipulador de alimentos
Practicas higiénicas.
Equipos y utensilios.
Condiciones basicas de higiene: Instalaciones sanitarias pisos —
techos — paredes.
Socializacién documentos buenas practicas de manufactura jardin
infantil.

>
>
>
>

1 hora y 30 minutos

23 de enero del 2023

Requisitos higiénicos de fabricacién:
» Rotacion de productos (Sistema PEPS)
» Empaque
»  Transporte

30 minutos

8 de febrero del 2023

Seguridad alimentaria ante el Covid-19:
» Medidas de proteccion.

» Lineamientos para establecimientos de bebidas y alimentos.

30 minutos

3 de marzo del 2023

Protocolo de limpieza y desinfeccion
» Manejo de sustancias quimicas
» Dosificacién de sustancias quimicas y uso.
» Disposicion de residuos (Resolucién 2184 de 2019; Codigo de
colores 2021)

1 hora y 30minutos

11 de abril del 2023

Métodos de conservacion: 1 hora
» Congelacién
> Refrigeracion 4 de mayo del 2023
» Coccién
Tipos de contaminacion y prevencién de la contaminacion cruzada — | 1 hora 13 de junio del 2023
(video)
ETA: Enfermedades de transmision alimentaria (video) 30 minutos 6 de julio del 2023
Actividad acuosa y microorganismos patégenos. 30 minutos
Medidas preventivas y correctivas en el control de plagas 1 hora 15 de agosto del 2023
Socializacién del plan de saneamiento basico 30 minutos 12 de septiembre del
—— . 2023
Evaluacion final 30 minutos

Calle 76C No. 5-49

Tiempo Total

10 horas

Cel: 314 469 9725 Tel: 7640144
Email: asesoriaintegral30@hotmail.com

Bogota D.C.



mailto:asesoriaintegral30@hotmail.com

ASESORIA INTEGRAL
OLGA LUCIA AGUIRRE
NIT: 52103484-3

PLAN DE CAPACITACION CONTINUA EN MANEJO HIGIENICO DE

ALIMENTOS (BPM) . T
Formato de informacién 2022 && é
.l k"...

1.INTRODUCCION

El manipulador de alimentos tiene una gran responsabilidad frente al manejo y la conservacion de los alimentos, cuya
finalidad es garantizar la calidad de los mismos frente al consumidor, con el fin de prevenir posibles brotes de E.T.A.

Esto debido a que algunos alimentos en su estado natural contienen compuestos téxicos que son precisos identificar,
asi como también posibles fuentes de contaminacion que son convenientes reducir, aplicando unas buenas practicas de

manipulacion (BPM).

ALCANCE:

En este curso de manipulacién de alimentos se enfocara en los principios basicos de la manipulacién, procesamiento,
almacenamiento, el trasporte, la distribucién de los alimentos.

2. OBJETIVOS

Al terminar este curso el manipulador estara en capacidad de:
e Conocer lalegislacion alimentaria y trabajar de acuerdo con ella.
e Identificar las BPM (Buenas practicas de manipulacion)
e Llevaracabo el sistema PEPS.
¢ Identificar los diferentes tipos de contaminacion.
e Reconocer las causas y consecuencias de la contaminacion cruzada.
e Identificar algunas enfermedades de transmision alimentaria (E.T.A.)
e Reconocer larelacion temperatura —tiempo y su efecto sobre los alimentos.

e Realizar operaciones de limpieza y desinfeccion de forma adecuada.

3.METODOLOGIA

La metodologla adoptada para la capamtacmn es Ia andragoglca participativa, interactiva. Esta capacitacion se

: O slyiganservacion de los alim ada tema
tendra una duracion de acuerdo al cronograma def@a ' tem:6 ‘“-- cluyendo un t glnict aI final del
taller, el cual comprende el contenido de la sesion c@ Noe BVatdar ernive de aprendizajes

4. DATOS DEL CAPACITADOR:
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Nombre: OLGA LUCIA AGUIRRE

Profesién: Ingeniera de alimentos

No. De tarj eta p rofesional: 25254-260941CDN (sin este sello el carnet de manipulacion no tiene validez)
OLGALUCIA AGUIRRE

Teléfono/Celular: 7640144 — 3144699725
TP No. 25254-260941CDN




TRETE LL”:L A AGUIRRE
NIT: 52103484-3
PLAN DE CAPACITACION CONTINUA EN MANEJO HIGIENICO DE Q
ALIMENTOS (BPM) i @ oVe
Formato de informacion 2024 4?6 kﬁ@ é :3

1.INTRODUCCION

| manipulador de alimentos tiene una gran responsabilidad frente al manejo y la conservacion de los alimentos, cuya
finalidad es garantizar la calidad de los mismos frente al consumidor, con el fin de prevenir posibles brotes de E.T.A. Esto
debido a que algunos alimentos en su estado natural contienen compuestos toxicos que son precisos identificar,asi

como también posibles fuentes de contaminacién que son convenientes reducir, aplicando unas buenas practicas de
manipulacion (BPM).

ALCANCE:

En este curso de manipulacién de alimentos se enfocara en los principios basicos de la manipulacion, procesamiento,
almacenamiento, el trasporte, la distribucion de los alimentos.

2. OBJETIVOS

Al terminar este curso el manipulador estara en capacidad de:

e Conocer la legislacion alimentaria y trabajar de acuerdo con ella.
e Identificarlas BPM (Buenas practicas de manipulacion)
e Llevaracabo el sistema PEPS.
e I|dentificar los diferentes tipos de contaminacion.
e Reconocer las causas y consecuencias de la contaminacion cruzada.
* Identificar algunas enfermedades de transmision alimentaria (E.T.A.)
-o  Reconocer la relacion temperatura — tiempo y su efecto sobre los alimentos.
e Realizar operaciones de limpieza y desinfecciéon de forma adecuada.

3.METODOLOGIA

La metodologla adoptada para la capacitacion es la andragégica, participativa, interactiva. Esta capacitacion se dividir
~en 10U Secciones, cada Una dedicada a un aspecto de [a higiene y conservacién de los alimentos. Cada tema tendra una

duracion de acuerdo al cronograma de actividades (ver item 6), incluyendo un Test al inicio y al final del

taller, el cual
comprende el contenido de la sesion con el fin de evaluar el nivel de aprendizaje.

h
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5. ESTRATEGIAS DIDACTICAS

Las tecnicas utilizadas se basan en exposiciones dialogadas, y ayudas visuales como diapositivas, piezas graficas vy,
videos relacionados con temas de la conservacion y manipulacion de alimentos.

6. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

TEMA TIEMPO PARCIAL | FECHA DE
CAPACITACION

Pre — Test: Evaluacion de conocimientos previos 30 minutos

Introduccién a la Resolucion 2674/2013 30 minutos

BPM: Buenas practicas de manufactura

Personal manipulador de alimentos

Practicas higiénicas.

Equipos y utensilios.

Condiciones basicas de higiene: Instalaciones sanitarias pisos -
techos — paredes.

Socializacién documentos buenas practicas de manufactura jardin
infantil.

YVYYYyY

A 4

03 de Febrero de
2024

— _—

1 hora y 30 minutos

24 de febrero de 2024

Requisitos higiénicos de fabricacion:
> Rotacién de productos (Sistema PEPS)
» Empaque
> Transporte

30 minutos

15 de marzo de 2024

Protocolo de limpieza y desinfeccidén
» Manejo de sustancias quimicas
» Dosificacion de sustancias quimicas y uso.
» Disposicion de residuos (Resolucion 2184 de 2019; Codigo de
colores 2021)

1 hora y 30minutos

05 de abril de 2024

Calle 76C No. 5 -49

Métodos de conservacion: 1 hora

» Congelacion :

> Refrigeracion 24 de Abril de2024

» Coccion B ]
Tipos de contaminacion y prevencion de la contaminacion cruzada — | 1 hora .18 de Mayo de 2024
(video)
ETA: Enfermedades de transmision alimentaria (video) T30minutos |22 de junio de 2024 |
Actividad acuosa y microorganismos patégenos. 30 minutos
Medidas preventivas y correctivas en el control de plagas 1 hora 27 de agosto de 2024
Socializacion del plan de saneamiento basico 1 hora 21 de septiembre
Evaluacion final 30 minutos de2024

- B "Tiempo Total 10 horas

Cel: 314 469 9725 Tel: 7640144

Email:
asesoriaintearal30@hotmail.com
Bogota D.C.
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